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Mtody Pitkarz — Rodzic — Trener

Szkolenie pitkarskie dzieci i mtodziezy funkcjonuje w ramach trojkgta Mtody Pitkarz — Rodzic —
Trener. Najwazniejszy w tym uktadzie jest mtody cztowiek grajacy w pitke, to oczywiste, natomiast
dla funkcjonowania tych zalezno$ci w sposdb wiasciwy, bardzo wazne jest utozenie relacji rodzic —
trener. Bardzo szcze$liwie trenerzy Akademii przeszli stosowne i bardzo wazne szkolenie w
zakresie komunikacji z rodzicami, co jest ogromnym krokiem w stron¢ rozwoju relacji z rodzicami,
co moze pomodc w grze pitkarzy klubowych.

Jestem zobowigzany przytoczy¢ kilka przyktadow niewlasciwego funkcjonowania relacji pomiedzy
rodzicem i trenerem oraz sprobuje zaproponowac kilka wskazowek, jak zmieni¢ relacje, na takg by
triada mlody pitkarz — rodzic- trener funkcjonowata z korzyscig dla wszystkich. Nlejednokrotme
jest to prawdziwe wyzwame dla rodzicéw, " T T
bowiem wigkszo$¢ ojcow gralo w okresie
mtodzienczym w pitk¢ oraz ogromna wigkszo$¢
rodzicow kocha pitke nozna, begdac kibicami i
potrafi mie¢ swoje zdanie o grze reprezentacji lub
ulubionego klubu. Wiem jednak, ze rodzice
potrafig nabra¢ zdrowego dystansu i w sposob
mocno  zaangazowany  wspdlpracowaé @z
trenerami. Rodzice to jeden z elementéw triady,
dlatego przyjrzymy si¢ takze tematyce dziatan
treneréow, ktére wplywaja na  poprawe & § . :
funkcjonowania relacji z rodzicami, bowiem kooperacja obu stron najlepiej wptywa na grajaca
mtodziez.

By jednak przej$¢ do powyzszego, rodzicom nalezy si¢ gar$¢ informacji o rozwoju dziecka i
nastolatka w kontek$cie postrzegania rodzicéw i trenera. Mtody sportowiec w trakcie swojego
zaangazowania w sport przechodzi trzy gléwne okresy, w pierwszym dziecko probuje rozne
dyscypliny, co tatwo stwierdzi¢, bowiem w wigkszosci rodzice woza dzieci na roézne zajgcia
sportowe. Jest to naturalne i cickawe w kontekscie zbieranych przez dziecko doswiadczen. Mozna
przyjac, ze ten czas to czas pomiedzy szostym a jedenastym lub dwunastym rokiem zycia. Kolejny
okres, pomiedzy dwunastym a pigtnastym rokiem zycia, to czas kierunkowania si¢ na wybrang
dyscypling, gdzie nastolatek wybral te¢ dyscypling, ktorg polubit najbardziej, czyli w naszym
przypadku pitk¢ nozng, a inne dyscypliny traca na znaczeniu. Nastgpnie pitkarz nastolatek
rozpoczyna okres, w ktérym mysl o zawodowym podej$ciu do gry w pitke i dalszym rozwoju
zaczyna si¢ mocno ugruntowywac i zamienia si¢ w cel, jest to tak zwany czas inwestycji.

W dwéch pierwszych okresach oczywiscie rodzice wspieraja miodziez, w sposdb opisany w
poprzednich artykutach, natomiast w okresie inwestycji w zasadzie cale funkcjonowanie rodzinne
jest podporzadkowane realizacji celu zostania zawodowym pitkarzem, co pamietajmy nie jest tatwe
1 kosztuje wiele wyrzeczen. Niemniej jednak Drodzy Rodzice, tu tez potrzebne jest Wasze wsparcie
na kazdym kroku.

Natomiast kluczowg kwestia w opisywanej w niniejszym tekscie triadzie, zwigzang z rozwojem
pitkarza, jest sposob rodzice i trener oddzialuja na dziecko i nastolatka. W okresie dziecigcym
zrodtem wiedzy i najwigkszy wptyw maja rodzice, wigc budowanie relacji i wiezi ma najbardziej
widoczne przetozenie na boisko, natomiast gdy pitkarz wchodzi w wiek nastoletni wptyw zaczyna
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wywiera¢ grupa rowiesnicza. Tu rdwniez, w okresie kierunkowania, relacja piltkarza z trenerem jest
bardziej ztozona i dotyczy juz nie tylko sprowadzenia treningu do czasu pobytu na boisku, ale
pitkarz ma $wiadomos$¢, ze trener jest osobg uczaca go nowych technik i umiej¢tnosci. Jest kim$
coraz wazniejszym. Rola rodzica maleje, ale mimo wszystko musi stanowi¢ uzupetlienie do
rosngcej roli trenera w rozwoju pitkarza. W pewnym sensie rodzice musza mie¢ $wiadomosé
dzielenia si¢ dzieckiem ze sportem i1 gdy chcg by rozwoj pitkarski postgpowal, powinni to dzielenie
zaakceptowaé. Gdy nastolatek osigga czternascie, pigtnascie lat trener staje si¢ réwnorzednym
autorytetem do autorytetu ojca, to specyficzny czas dla rodzica i rowniez wymaga akceptacji 1
dalszego wspierania juniora.

Gdy mamy juz wiedze na temat faz rozwoju i rozwoju znaczenia trenera dla mtodego pitkarza oraz
zmieniajgcej si¢ roli rodzica mozemy przyjrze¢ si¢ zakitdceniom relacji rodzicoOw z trenerami.
Pamigtajmy jednak dwie podstawowe kwestie, jedna to taka, ze trener to najlepszy fachowiec w
pitkarskim szkoleniu, to osoba przeszkolona do realizacji pitkarskich celow klubu nierozerwalnie
zwigzanych z rozwojem pitkarzy. Druga to fakt, ze rodzice kochajg swoje dzieci i chcg dla nich jak
najlepiej, swiadomos$¢ jednej i drugiej pozwoli na wejscie na droge wzajemnego zaufania, bo o nie
tak naprawde chodzi.

Pierwszym zakloceniem relacji rodzic-trener jest fakt, ze cele rodzicow nie sg tozsame z celami
trenera i klubu. Rodzicom najbardziej zalezy, niezaleznie od wieku mtodych pitkarzy, na realizacji
wyniku 1 o to majg bardzo czesto obawy, a
niekorzystne rezultaty powoduja u nich duzy stres.
Tymczasem akademie pitkarskie wraz z trenerami
maja obrane za cel rozwijanie umiejetnosci
indywidualnych i kontroli pitki, a w starszych
rocznikach rozwdj umiejetnosci taktycznych. Tak
wiec rozbiezno$¢ celow jest spora, a przy niej
kluczowe jest, by rodzice nabrali dystansu do liczb
w wyniku meczu, a jednoczes$nie $ledzili postepy w
grze. Cho¢ wiem, ze nie jest to tatwe, spotecznie
bowiem panuje ukierunkowanie na sukces, ale
trzeba da¢ dzieciom rozwija¢ umiejetnosci, a
sukcesy w starszej juniorskiej 1 SCl’llOI’Sle_] pilce z pewnoscig si¢ pojawia. Ciekawym rozwigzaniem
w mlodszych rocznikach jest organizowanie turniejow, w ktorych nie liczy si¢ bramek i nie gra si¢ o
miejsca, liczy si¢ czyta gra. To pozwala mlodziezy na gr¢ bez presji, ale odejmuje rowniez
rodzicom cze$¢ stresu. Trudniej nie skupiaé si¢ na wyniku, gdy orliki zaczynaja swoje pierwsze
rozgrywki ligowe, pojawiaja si¢ wtedy tabele, kto bedzie z kim gra¢. Rodzice trochg¢ si¢ nakrecaja,
zapominajac, ze ligi mtodziezowe to tez proces tym razem przygotowujacy mentalnie do gry na
boiskach w dorostych juz rozgrywkach, kiedy juz dorosty pitkarz ma do czynienia z ogromna

presja.

Kolejnym przyktadem na brak dobrego funkcjonowania relacji z trenerem jest krytykowanie trenera
przez rodzicow, bardzo czesto w otoczeniu innych rodzicéw, a co gorsza w otoczeniu dziecka
grajacego w pitke. Taka krytyka podwaza autorytet trenera, ktorego znaczenie dla zawodnika wraz z
wiekiem ro$nie. Je§li nawet, w chwili emocji gdy syn nie dostanie powotania na mecz ligowy, w
rodzicu wzbierze si¢ che¢ skrytykowania trenerskiej decyzji, polecam ugryz¢ sie w jezyk, w
przeciwnym razie, moze to wpltyna¢ na pewnos$¢ siebie zawodnika. W takiej sytuacji warto na
spokojnie rozmowi¢ si¢ z trenerem, moze to jest kwestia poprawy ktoregos z elementu gry, albo
najzwyczajniej trener chce da¢ zawodnikowi odpocza¢. Pamigtajmy, trener dla mtodego pitkarza
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jest bardzo wazna osoba i jego autorytet to oparcie dla pitkarza.

Najwicksza che¢ w wchodzenie w role trenera
w kontekscie wskazdéwek 1 instrukeji w trakcie
meczu czy treningu przejawia si¢ u rodzicow
(w wiekszosci ojcow), ktorzy chcg realizowac
swoje ambicje poprzez uczestnictwo dziecka w
sporcie, bardzo czesto to rodzice o pitkarskiej
przeszto$ci. Pamigtajmy, ze to czas miodego
pitkarza 1 badzmy dumni z faktu iz wybrat
naszg ulubiong dyscypling, ale to wszystko co
powinniSmy okazywa¢ w zakresie wlasnych
ambicji z czasow mtodosci. Jesli pojdziemy za
daleko, skutecznie zahamujemy rado$¢ z gry i
moze si¢ to skonczy¢ zakonczeniem przygody z pitkag nozng. Wiem, ze to trudna sytuaCja I rodzica
kusi by udziela¢ instrukcji, w szczeg6lnosci podczas trudnego spotkania, ale tu bede kategoryczny,
od instruowania jest osoba, ktéra zna si¢ na tym najlepiej — trener, dajmy mu spokojnie pracowac.
Skutek jaki pojawia si¢ przy wskazowkach rodzicow to dezorientacja pitkarzy, nie bardzo wiedza
kogo maja stuchaé, traca pewnos$¢ siebie, co moze przetozy¢ si¢ na efektywnos$¢ gry w meczu czy
na treningu.

Czesto trenerzy daja rodzicom zlecenia, czy wskazowki, np. w zakresie zdrowego odzywiania lub
wysypiania si¢, zwré¢my uwage na te zalecenia i podejmijmy wysitek by wprowadzi¢ je w zycie,
bedzie to niosto korzys¢ przede wszystkim dla zawodnika i tym samym utwierdza¢ go w
przekonaniu, Zze opisywana triada jest spojna.

Rozwdj relacji rodzicow z trenerami zbiega si¢ do kilku plaszczyzn, pierwsza to komunikacja z
trenerem. Nie boymy si¢ zapyta¢ trenera w przypadku jakichkolwiek pytan czy watpliwosci,
zawsze polecam osobi$cie porozmawia¢ przed lub po treningu, oczywiscie po wczesniejszym
umowieniu si¢. W trakcie takich rozmoéw jest okazja poznac si¢ blizej z trenerem, ktory ma tez
okazje¢ uzyskac od rodzica nowe informacje.

Niebywale waznym aspektem relacji jest zaufanie do trenera, pamictajmy, ze Akademia ma
wyedukowanag kadre trenerska, ktora jest przygotowana do tego by szkoli¢ dzieci, zgodnie z
zatozonymi celami pitkarskiego rozwoju. To zaufanie utatwia prace trenerom, co powoduje, ze
zdobywanie pitkarskich umiej¢tnosci idzie zaplanowanym trybem. Pytajmy treneréw réwniez o
szczegoOty zaplanowanych przez Akademie celow rozwojowych, pozwala to na ich zrozumienie 1
znalezienia przez rodzicoOw w tym swojego miejsca, chocby w zorganizowaniu dodatkowej godziny
zaj¢¢ indywidualnych.

Dochodzimy do sedna relacji, otd6z do obustronnego szacunku i uczciwosci, tutaj istotg jest
otwarto$¢, szczegélnie w trudnych sytuacjach, chocby wspomnianego wyzej niepowotania na
ligowy mecz. Rozmawiajmy szczerze z trenerami co nas boli bezposrednio, trenerzy zrozumiejg
przekazywane w ten sposob komunikaty. Rodzice czujacy potrzebe zaangazowania si¢ w proces
pitkarskiego rozwoju swoich dzieci sg fantastyczni i1 bardzo potrzebni, natomiast polecam
wykorzysta¢ to zaangazowanie i energi¢ w sprawy organizacyjne. Mozna organizowac transport na
turnieje lub mecze, nocleg, swietnym pomystem na integracj¢ druzyny, rodzicow 1 trenera jest
organizowanie przedwakacyjnego zakofczenia sezonu, w postaci np. wspolnego grilla. Rodzice
moga wspiera¢ trenera tworzac klub aktywnych kibicéw, gdy wszyscy ubrani w jednakowe
koszulki dopinguja mlodziez podczas meczu. Takie wsparcie i wspolpraca rodzicow buduje
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poczucie klubowej przynaleznosci, daje mtodym pitkarzom poczucie bezpieczenstwa, daje
trenerom przestrzen do pracy i budowania umiejetnosci podopiecznych. Triada Milody Pitkarz —
Trener — Rodzic to zywy organizm, ktory jesli jest budowany o pozytywne wartosci, w oparciu o
dlugofalowos$¢, a nie jeden mecz, pozwala na dobre funkcjonowanie druzyny pitkarskiej na boisku.

W tym uktadzie trenerzy rowniez maja za zadanie wnie$¢ od siebie duzo jakosci, by opisana wyzej
wspotpraca budowata jakos$¢ klubu i catej druzyny, nie tylko tej sportowej, grajacej na boisku, ale
rowniez zlozonej z rodzicow. Na pierwszy ogien wezmiemy komunikacj¢, poniewaz rodzice
oczekujg od treneréw rzetelnych i szczerych informacji na temat ich dzieci, druzyny i klubu, to
powoduje, ze rodzice s3 SpOkO_]Ille_]Sl co pomaga zachowa¢ zdrowy dystans. Tu przydaje si¢
’ ustalenie sposobow komunikacji pomiedzy
trenerem 1 rodzicami, najczg$ciej na
biezaco w formie telefonicznej lub
mailowej, w ustalonych  godzinach.
Rodzice  powinni mie¢  mozliwos¢
osobistej, indywidualnej rozmowy z
trenerem, gdy jest konieczno$¢ omowienia
spraw zwigzanych z pitkarzem. Zaleca si¢
trenerom organizowac¢ regularne spotkania
grupowe z rodzicami, maja one t¢ zalete, ze
podczas nich rodza si¢ pytania i pomysty,
ktére moga usprawni¢ funkcjonowanie
relacji, a takze druzyny chtopcow.
Gy mamy juz ustalone sposoby komunikacji, warto przyjrze¢ si¢ tresciom, ktére nalezy
przekazywaé rodzicom. Z pewnoscig rodzice powinni wiedzie¢ jak zbudowany system Szkolenia,
na jakie aspekty klub kladzie nacisk i w ktorym kierunku zmierza. Bardzo istotne jest wskazanie
celow druzyny oraz tego, jakie trener ma oczekiwania w stosunku do zawodnikow, co w przypadku
wystepow ligowych 1 powotan pozwoli na pelne zrozumienie. Dobrze jest rowniez przedstawi¢
oczekiwania wobec rodzicow, to rowniez wplynie na jasno$¢ sytuacji. Trenerom zaleca sig
zachecanie rodzicéw do wspolpracy w zakresie organizacji wyjazdéw na spotkania i turnieje, by
miodziezy towarzyszyli najwierniejsi kibice. Czesto sprawdza si¢ wspolny wybdr trenera i
rodzicow osoby, ktora jest kierownikiem druzyny rodzicow, mogaca podja¢ si¢ funkcji
organizacyjnych, a takze prowadzenia strony dla rodzicow na ktéryms z portali spotecznosciowych.
Jest jeszcze maty niuans, ktory bardzo pomaga budowacé relacje treneréw z rodzicami, a
mianowicie, w przypadku dhluzszych nieobecnosci na treningu z przyczyn zdrowotnych lub w
przypadku urazu pitkarza, nic tak nie poprawia samopoczucia rekonwalescenta i rodzica, jak telefon
od trenera. Kilka pytan o samopoczucie, o tym jak idzie w szkole oraz zapewnienie, Zze Wszyscy
czekaja na powrot pitkarza na boisko nie zabiera duzo czasu, a jednocze$nie jest czym$ ogromnie
budujacym i kreujagcym motywacje do ponownych treningow.

W kolejnym artykule zostanie poruszone zjawisko wypalenia w sporcie u nastolatkow, ktore moze
powodowac trudne, zaréwno dla zawodnikow, rodzicow jak i trenerdw, decyzje o odejsciu z klubu i
zaprzestania gry w pitke.

Lukasz Gruszczynski
https://www.facebook.com/mentalnytreningsportowy/
mental-line.pl
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